
Datenschutzerklärung für die Gastro-Manager App 
 
Präambel 
Dieser Dienst (nachfolgend „App“) wird von DI  Johannes C. Thiery, A-3601 Dürnstein 

als Verantwortlicher im Sinne des jeweils geltenden Datenschutzrechts zur Verfügung 
gestellt.  Im Rahmen der App ermöglichen wir Ihnen den Abruf und Darstellungen folgender 
Informationen:   

- Erstellen und Verwalten von Dienstplänen für Abteilungen und Mitarbeiter 
- Erstellen und Verwalten von Aufgaben. Dazu können Fotos erfasst werden um die    
Aufgaben zu erklären 
- Namen und Abteilungen der Mitarbeiter werden erfasst. 
- Daten werden ausschließlich zur Firmen-Internen Verwendung erfasst. 

 
Sie können diese Datenschutzerklärung jederzeit unter dem Menüeintrag 
„Datenschutzerklärung“ innerhalb der App aufrufen.  
 
1. Informationen zur Verarbeitung Ihrer Daten 
Informationen werden nur Händisch eingetragen und Erfasst. 
Die App erfasst keine Daten Automatisch. 
 
1.3 Erstellung eines Nutzeraccounts (Registrierung) und Anmeldung 
Der Account wird von der Firma erstellt. Name, Vorname, ID und ein Passwort werden 
erfasst. 
 

1.4 Nutzung der App 
Im Rahmen der App können Nutzer auf Ihre Diensteinteilung und die der Kollegen zugreifen.  
Diese Daten würden aber auch sonst in der Firma öffentlich ausgehängt werden. 
 
2. Weitergabe und Übertragung von Daten 
Eine Weitergabe Ihrer personenbezogenen Daten ohne Ihre ausdrückliche vorherige  
Einwilligung erfolgt neben den explizit in dieser Datenschutzerklärung genannten Fällen 
lediglich dann, wenn es gesetzlich zulässig bzw. erforderlich ist. Dies kann u.a. der Fall sein, 
wenn die Verarbeitung erforderlich ist, um lebenswichtige Interessen des Nutzers oder einer 
anderen natürlichen Person zu schützen.  
 
3. Datenübermittlungen in Dritte 
Daten werden nicht weiter gegeben an Dritte! 
 
4. Zweckänderungen 
Verarbeitungen Ihrer personenbezogenen Daten zu anderen als den beschriebenen Zwecken  
erfolgen nur, soweit eine Rechtsvorschrift dies erlaubt oder Sie in den geänderten Zweck der 
Datenverarbeitung eingewilligt haben. Im Falle einer Weiterverarbeitung zu anderen 
Zwecken als denen, für den die Daten ursprünglich erhoben worden sind, informieren wir Sie 
vor der Weiterverarbeitung über diese anderen Zwecke und stellen Ihnen sämtliche weitere 
hierfür maßgeblichen Informationen zur Verfügung.  
 
 
 



5. Zeitraum der Datenspeicherung 
Daten werden gelöscht, sobald das Arbeitsverhältnis erlischt, und der Arbeitgeber die Daten 
nicht ehr braucht. 
 

6. Ihre Rechte als Betroffener 
6.1 Auskunftsrecht  
Sie können jeder Zeit selbst die Daten einsehen. 
 

6.2 Recht zur Berichtigung unrichtiger Daten 
Sie haben das Recht, von uns die unverzügliche Berichtigung der Sie betreffenden  
personenbezogenen Daten zu verlangen, sofern diese unrichtig sein sollten. Wenden Sie 
sich hierfür bitte an die unten angegebenen Kontaktadressen.  
 

6.3 Recht auf Löschung 
Sie haben das Recht, unter den in Art. 17 DSGVO beschriebenen Voraussetzungen von  
uns die Löschung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten zu verlangen. Diese 
Voraussetzungen sehen insbesondere ein Löschungsrecht vor, wenn die 
personenbezogenen Daten für die Zwecke, für die sie erhoben oder auf sonstige Weise 
verarbeitet wurden, nicht mehr notwendig sind. 
 


